FICHE-RESSOURCE E LEARNING MANAGERS

Les essentiels du module 2 — Que retenir ?
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v' La détection précoce est un facteur clé de succés car les i v Votre rdle de manager est essentiel au stade de la détection
chances de trouver une solution lorsque 'on arrive au stade de en assurant une vigilance quotidienne et en vous montrant actif
linaptitude sont trés minces. : sur les questions de santé au travail. De nombreux sighaux

peuvent étre repérés pouvant indiquer une altération de I'état
de santé de votre collaborateur.

v Ne restez pas seuls face a ces situations : une intervention v Ayez en téte la palette des solutions mobilisables, en
précoce, planifiée et pluridisciplinaire reste la meilleure commencant par les aménagements organisationnels possibles.
maniére de trouver une solution qui permettra de concilier vos En cas de situation complexe, prévenez le plus tot possible
impératifs de fonctionnement de service et la prise en compte le Responsable des Conditions de Travail d’OCP et votre
des besoins de votre salarié. L’appui des équipes des RRH régional afin qu’ils vous aident a gérer la situation dans le
Services de Santé au Travail et des équipes de la DRH cadre défini au sein d’'OCP.

d’OCP est essentiel.
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